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KARTA USŁUG

         Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników

I. Referat odpowiedzialny
Referat Oświaty i Spraw Społecznych
ul. Gdańska 33, 84-240 Reda
pokój nr 204
tel. 58 738 60 64

szkolnictwo@reda.pl
II. Podstawa prawna 

Art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z późn. zm.).
III. Wymagane dokumenty: 
W przypadku ubiegania się pracodawcy o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika należy złożyć następujące dokumenty:
1. Wniosek o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika.
2. Kopie dokumentów potwierdzających posiadanie kwalifikacji pedagogicznych oraz kwalifikacji do prowadzenia kształcenia zawodowego młodocianego pracownika przez pracodawcę lub osobę prowadzącą zakład w imieniu pracodawcy albo osobę zatrudnioną u pracodawcy na umowę o pracę.

3. Kopia umowy o pracę z młodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego.

4. Kopia odpowiednio dyplomu lub świadectwa potwierdzającego zdanie egzaminu z przygotowania zawodowego albo zaświadczenie potwierdzające zdanie tego egzaminu.

5. Zaświadczenie potwierdzające zatrudnienie na umowę o pracę osoby prowadzącej szkolenie młodocianego pracownika w imieniu pracodawcy.

6. Kopia świadectwa pracy (należy dołączyć w przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki).

7. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis stanowiący załącznik do Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311z późn. zm.).

8. Kopie wszystkich zaświadczeń o pomocy de minimis, jakie podmiot otrzymał w roku, w którym ubiega się o pomoc, oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat, albo oświadczenie o wielkości pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.
9. Oświadczenie o wartości poniesionych kosztów.

10. Oświadczenie o wartości refundacji z OHP.
IV. Opłaty. 
Nie pobiera się opłat. 
V. Miejsce złożenia dokumentów. 
Urząd Miasta w Redzie – Biuro Obsługi Interesanta, osobiście lub za pośrednictwem poczty 
VI. Termin i sposób załatwienia sprawy. 
Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych przyznaje Burmistrz Miasta Redy w drodze decyzji administracyjnej. Decyzję wydaje się w terminie 30 dni od dnia złożenia wniosku.
VII. Tryb odwoławczy 
Odwołanie wnosi się do Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Gdańsku w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji za pośrednictwem Burmistrza Miasta Redy. 
VIII. Uwagi 
1. Wniosek o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika składa się do organu właściwego ze względu na miejsce zamieszkania młodocianego. 
2. Dofinansowanie jest przyznawane na wniosek pracodawcy złożony w terminie 3 miesięcy od dnia zdania przez młodocianego pracownika egzaminu zawodowego
